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OFFRE DE STAGE : ASSISTANT RH H/F 
__________________________________________________________________________________ 

 
MODALITÉS 
Durée : 6 mois  
Démarrage : février 2023 
Gratification : selon législation 

 
TES MISSIONS PRINCIPALES 
> Participer au coaching étudiant sur les Techniques de Recherche d’alternance.  
> Participer à la mise en relation des candidats en lien avec les besoins de recrutement des entreprises.  
> Passage des entretiens de sélections.   
> Relance commerciale auprès d’étudiants et entreprises.  
> Qualification des étapes commerciales dans l’outil de GRC.  
> Suivi des recrutements. 

 
TON PROFIL 
Connaissances nécessaires (formation et expérience, niveau études, qualifications nécessaires)  
> Etudes ressources humaines Bac + 3 minimum  
> Affinité avec le secteur du sport  
> Maîtrise de la bureautique  
  
Compétences requises (savoir‐faire, compétences spécifiques à la fonction et à son 
environnement)  
> Maîtriser la relation commerciale : prise de contact  
> Adapter son organisation de travail aux spécificités du secteur de la distribution des articles de 
sport  
> Bien communiquer à l’écrit et à l’oral  
> Maîtrise des fonctionnalités de la plateforme Linkedin   
  
Comportements professionnels attendus (savoir‐être)  
> Grandes qualités relationnelles  
> Rigueur et organisation personnelle  
> Esprit d’équipe 
 

COMMENT CANDIDATER ? 
Envoi ton CV + LM à Nicolas PEDRETTI  
n-pedretti@cnpc.fr 
CAMPUS DE MIRAMAS 
 


